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SMURTO IR PRIEKABIAVIMO PREVENCIJOS POLITIKA

I SKYRIUS

BENDROSIOS NUOSTATOS

Smurto ir priekabiavimo prevencijos politikos (toliau – Politika) tikslas – numatyti ir įgyvendinti veiksmingas prevencijos
priemones, siekiant apsaugoti Alytaus krašto asmenų su negalia draugijos darbuotojus nuo smurto ir priekabiavimo, padėti
atpažinti jų apraiškas, užtikrinti saugią darbo aplinką bei nustatyti pranešimų nagrinėjimo tvarką. 
Politika taikoma visiems Alytaus krašto asmenų su negalia draugijos darbuotojams, savanoriams, praktikantams ir kitiems
asmenims, atliekantiems veiklą Draugijoje, nepriklausomai nuo jų pareigų ar darbo santykių pobūdžio. 
Pagrindinės šios Politikos sąvokos: 

3.1. atsakingas asmuo – Draugijos vadovės paskirtas asmuo, atsakingas už smurto ir priekabiavimo prevenciją bei pranešimų
nagrinėjimo organizavimą;

3.2. darbdavys – Alytaus krašto asmenų su negalia draugija;

3.3. darbuotojas – asmuo, dirbantis Alytaus krašto asmenų su negalia draugijoje pagal darbo sutartį;

3.4. komisija – Draugijos vadovės potvarkiu sudaryta komisija, nagrinėjanti smurto ar priekabiavimo atvejus, kai ją sudaryti yra
būtina;

3.5. nukentėjusysis – darbuotojas, savanoris ar kitas asmuo, galimai patyręs smurtą ar priekabiavimą darbo aplinkoje;

3.6. pranešimas – žodžiu arba raštu pateikta informacija apie galimą smurto ar priekabiavimo atvejį;

3.7. psichosocialinis rizikos veiksnys – darbo organizavimo, darbo krūvio, darbo sąlygų, tarpusavio santykių ar kitų aplinkybių
sukeliama psichologinė įtampa;

3.8. smurtas ir priekabiavimas – bet koks nepriimtinas elgesys ar jo grėsmė, kuriuo siekiama arba gali būti padarytas fizinis,
psichologinis, seksualinis ar ekonominis poveikis, pažeidžiamas darbuotojo orumas arba sukuriama bauginanti, priešiška, žeminanti
ar įžeidžianti darbo aplinka;

3.9. smurtas ir priekabiavimas dėl lyties – elgesys, nukreiptas prieš asmenį dėl jo lyties arba neproporcingai paveikiantis tam tikros
lyties asmenis, įskaitant seksualinį priekabiavimą;

3.10. kitos sąvokos suprantamos taip, kaip jos apibrėžtos Lietuvos Respublikos teisės aktuose.


